
La période d’embauche débute le ou
vers le 11 janvier 2027

P R O F I L  R E C H E R C H É

Q U A L I F I C A T I O N S

L E S  T Â C H E S

RECHERCHE 
CONSEILLER.ÈRE

SALAIRE HORAIRE
DÉBUTANT À 40,36 $

Faites parvenir un curriculum vitae
complet au plus tard le mercredi 18
novembre à 17h00, par courriel, à

gestion@mrcal.ca.

Habiletés relationnelles et
développement de réseaux
Capacité d'analyse financière et
sens des affaires
Gestion proactive de projets et
accompagnement de promoteurs

Connaissances théoriques équivalentes à
un bac en administration des affaires,
finances, gestion et démarrage
d’entreprise, gestion de projets, ressources
humaines ou autre domaine pertinent.
ET
Avoir au moins trois (3) années
d’expérience pertinente.

Conseiller et accompagner les
entrepreneurs et promoteurs dans
leurs projets de démarrage, de
croissance et d'expansion
Analyser les projets, élaborer des
montages financiers et soutenir
l'accès au financement
Développer un réseau d'affaires et
contribuer à la réalisation de projets
porteurs pour le territoire

La description de poste complète
se retrouve au mrcal.ca/emplois 

Poste permanent
à temps plein

CONCOURS 26-DEV-05

REJOINDRE LA MRC
D’ANTOINE-LABELLE,
C’EST PROFITER D’UN
ENVIRONNEMENT DE
TRAVAIL COLLABORATIF,
D’OPPORTUNITÉS DE
DÉVELOPPEMENT
PROFESSIONNEL AINSI
QUE D’AVANTAGES
SOCIAUX ATTRACTIFS.

COMMENT POSTULER ?

Horaire flexible de 70 h par période de
deux semaines
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