
 

Proche des gens, près de la nature, riche en talent 

 

Concours E-007-26-27 

ENSEIGNANTE OU ENSEIGNANT EN ADAPTATION 
SCOLAIRE AU SECONDAIRE 
 

Lieu de travail :  École Polyvalente Saint-Joseph 
Tâche :  Tâche à temps partiel pouvant atteindre 100 %  
Supérieur(e) immédiat(e) :  La direction-adjointe de l’établissement 
Entrée en fonction :  Date à déterminer 

 
 
NATURE DU TRAVAIL 
 
Le rôle principal et habituel de la personne salariée de cette classe d’emploi consiste à 
enseigner auprès d’élèves au secondaire en difficulté d’adaptation ou d’apprentissage 
(EHDAA). 

 
PRINCIPALES TÂCHES 
 
• Piloter, animer et évaluer des situations d’apprentissage; 
• Évaluer, en conformité avec les exigences ministérielles, les apprentissages des élèves 

visés; 
• Prévenir l’émergence de comportements inadéquats et intervenir lorsque les élèves les 

manifestent; 
• Accompagner et conseiller les intervenants scolaires concernés et les parents d’élèves 

en difficulté d’apprentissage ; leur proposer des stratégies d’intervention, les guider 
dans les choix d’attitudes et d’approches; 

• Considérer les membres du personnel du centre de service scolaire comme des 
collaboratrices/collaborateur et travailler de concert avec chacun dans le même objectif, 
celui de la réussite des élèves. 

 
QUALIFICATIONS REQUISES 
 
Détenir une autorisation légale d’enseigner en adaptation scolaire ou autre formation 
pertinente. 

 
 

SEULES LES PERSONNES RETENUES SERONT CONTACTÉES 
Nous souscrivons au principe d’équité en matière d’emploi. Des mesures d’adaptation 

peuvent être offertes aux personnes handicapées en fonction de leurs besoins. 

Le Centre de services scolaire des 
Hautes-Laurentides est un milieu de 
travail situé à proximité de la nature. 
Notre organisation offre des services 
d’enseignement de qualité à environ  
4 800 élèves. Nous comptons vingt et 
une écoles primaires, une école 
primaire-secondaire, une école 
secondaire, un centre de formation 
professionnelle et un centre 
d’éducation des adultes. Nos 
établissements sont répartis en 
milieux semi-urbains et ruraux. 

 

DATE LIMITE POUR POSTULER 

20 novembre 2026, 16 h 

POSTULEZ ICI 

Avantages de travailler avec nous: 

❖ Salaire horaire selon la 
convention collective des 
enseignants; 

❖ Accès à un programme 
d’insertion professionnelle; 

❖ Régime de retraite à prestations 
déterminées; 

❖ Régime d’assurances collectives.  

https://csshl.p03.c2atom.com/Anonymous/Index/335ab976-4296-412d-bf5a-03ab1690dcba/portal#/portal-request-form/d4cbae60-0762-420a-9b32-88a94cda90bf

