
OFFRE D’EMPLOI 
 

Afin de compléter notre équipe du bureau de Saint-Jérôme et/ou de Mont-Laurier, nous sommes 

présentement à la recherche d’un(e) candidat(e) pour combler le poste suivant : 

TECHNICIEN-TECHNICIENNE EN ADMINISTRATION 
RESPONSABLE DE MANDATS 

ST-JÉRÔME ET/OU MONT-LAURIER 
TEMPS PLEIN RÉGULIER 

 

Tu aimes la comptabilité, mais tu veux fuir la redondance? 

Viens te réaliser et développer ton plein potentiel avec nous! 

 

Au sein de notre équipe dynamique, tu auras l’opportunité de mettre en pratique tes connaissances dans 

un environnement de travail positif où la collaboration, l’écoute et le respect sont des valeurs essentielles. 

 

Voici quelques avantages que nous t’offrons : 

• Un horaire de travail flexible à l’année et possibilité de semaine réduite pour la période estivale 

• (3) trois semaines de vacances dès ton arrivée 

• (5) cinq jours de congé de maladie par année 

• Formation en mentorat à l’interne 

• Un travail d’équipe stimulant 

• Des défis professionnels  

 

Responsabilités : 

Sous la supervision d’un associé, vous aurez notamment à effectuer les responsabilités suivantes : 

• Réaliser des missions d’examen et de compilation. 

• Monter les dossiers de certification au complet. 

• Dresser les états financiers selon les normes comptables. 

• Préparer les déclarations fiscales corporatives. 

• Préparer des déclarations de revenus pour des particuliers. 

• Offrir un soutien technique en comptabilité à la clientèle. 

 

 



Profil recherché : 

• Diplôme d’études collégiales (DEC) complété en techniques administratives ou baccalauréat en 

sciences comptables 

• Expérience pertinente dans un cabinet comptable (serait un atout) 

• Maîtrise des logiciels (Microsoft Office, Caseware, Taxprep, etc.)  

• Faire preuve de dynamisme, être structuré et organisé ; 

 

Nous invitons les personnes intéressées à nous faire parvenir leur curriculum vitae en toute 
confidentialité avant le 20 octobre 2025: rh@dumoulincpa.com 

Nous communiquerons seulement avec les personnes retenues pour entrevue. 

mailto:rh@dumoulincpa.com

