
 Titre d'emploi : ASSISTANT(E) TECHNIQUE EN PHARMACIE (liste de rappel) 
 

 Numéro de référence : CAT2-24-8599 
 

 Établissement : CISSS des Laurentides 
 

 Mission : CISSS 
 

 Territoire de l'emploi : Territoire Nord Antoine-Labelle (Rivière-Rouge, Mont-Laurier) 
 

 Lieu de travail (port d'attache) : Rivière-Rouge 
 

 Type de poste : Personnel syndiqué 
 

 Statut de l’emploi : Occasionnel (sur appel) 
 

 Quart de travail : Rotation (jour/soir) 
 

 Direction : Direction des services professionnels (DSP) 
 

 Échelle salaire : Taux horaire entre 23,85 $ et 25,44 $ 
 

 Catégorie d'emploi : Pharmacie - assistant technique en pharmacie 
 

 Début d'affichage : 2024-07-19 
 

 Fin d’affichage : 2024-08-10 

 
À PROPOS DE L’OPPORTUNIT`É D’EMPLOI  
 
RIVIÈRE-ROUGE 
 
~ Remplacement OCCASIONNEL 
 
Personne qui, sous la responsabilité d'un pharmacien, d'une pharmacienne ou d'une personne attitrée, a 
pour fonction principale de l'assister dans la préparation de produits pharmaceutiques tels que solutés, 
solutions, onguents, sirop. Elle fait le conditionnement, sert les usagers au guichet. Elle assure le maintien 
des réserves. Elle peut constituer et tenir à jour le dossier des usagers. 
 
 
*************************************************************************************************************************** 
 
POURQUOI choisir le CISSS des Laurentides : 
 
~ Tranquillité, nature, lacs et rivières, grands espaces 
~ Travail d’équipe 
~ Diversité des tâches et des mandats 
~ Programme d’avantages sociaux complet 
~ Régime de retraite à prestations déterminées 
 
Ça t’intéresse ? POSTULE dès maintenant! 
 
Exigences : 
ASSISTANT(E) TECHNIQUES EN PHARMACIE 
~ Expérience de travail pertinente à l'emploi 
~ UN ATOUT : Être étudiant(e) au DEP en assistance technique en pharmacie 
 
ASSISTANT(E) TECHNIQUE SENIOR EN PHARMACIE 
~ Détenir un diplôme d’études professionnelles (DEP) en assistance technique en pharmacie d’une école 
reconnue par le ministère compétent ou posséder une compétence équivalente. 
 



 
Remarques : Nous remercions toutes les personnes qui poseront leur candidature, mais nous 
communiquerons qu’avec celles retenues pour un processus de sélection.  
 
Le CISSS des Laurentides applique un programme d'accès à l'égalité en emploi et invite les Autochtones, 
les minorités visibles, les minorités ethniques, les femmes et les personnes handicapées à présenter leur 
candidature. Les personnes handicapées peuvent également nous faire part de leurs besoins particuliers 
relativement au processus de sélection pour l'emploi sollicité afin de faciliter l'étude de leur candidature. 
 
Si vous postulez d'un appareil mobile (téléphone intelligent, tablette), vous recevrez un courriel d'accusé 
réception vous demandant d'aller mettre à jour votre dossier et déposer votre CV afin que votre candidature 
soit prise en considération. 

 


