
NOUS RECRUTONS !!!

Aide aux tâches et à l’animation du milieu de vie. 
Voir au respect des règles de vie.
Assurer la propreté et la désinfection des lieux                                            
ainsi que le respect des consignes sanitaires.

Rédiger un journal de bord.
Toutes autres tâches connexes.

Accompagner les usagers dans divers moments.

Ressources Olivier est un organisme sans but lucratif qui offre des services
d’hébergement, d’aide, de soutien et d’accompagnement d’une part pour les pères en
contexte de vulnérabilité et leurs enfants et d’autre part aux personnes endeuillées, à
risque d’un passage à l’acte suicidaire et leurs proches. Nous desservons les territoires
de la MRC d’Antoine-Labelle et la MRC de la Vallée-de-la-Gatineau.

Postes : surveillant (e) / aide à l'équipe d'intervention (nuit)

DESCRIPTION DE TÂCHE

COMPÉTENCES, APTITUDES ET QUALITÉS REQUISES

Grande discrétion et respect de la confidentialité.
Être à l’écoute des besoins des autres et faire preuve d'empathie. 
Avoir de la considération envers autrui et croire en la réinsertion sociale.
Capacité de travailler avec tous types de clientèle (homme, femme et enfants).

Absence d’empêchement judiciaire en lien avec l’emploi.

Adhérer aux valeurs et code d'étique de l'organisme.
Aucune formation préalable requise (formations offertes par l’employeur).
18 ans et plus.

CONDITIONS DE TRAVAIL

70h /2 semaines.
À partir de 17$/h.
Conciliation travail-famille-
études, horaire flexible.
Bonifications et incitatifs de
maintien au travail.
Milieu stimulant, enrichissant   et
valorisant.

Permanent, horaire rotation 7/7   

Comment postuler :  
Faire parvenir votre curriculum vitae par courriel ; ressourcesolivier@gmail.com
 à l'attention de : Fanny Olivier, Directrice Générale.

*Seuls les candidats et candidates retenus seront contactés.


